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1. SCOP

Prezentul set de reguli si proceduri este elaborat in vederea asigurarii respectarii de catre S.S.1.F. si
personalul sau, la toate nivelurile societatii, a legilor, regulamentelor, instructiunilor si procedurilor
incidente pietei de capital, precum si a regulilor si procedurilor interne ale S.S.I.F. Vienna Investment
Trust.

2. DOMENIU DE APLICARE

Procedura este aplicabila activitatilor desfasurate in cadrul Compartimentului de Conformitate, prin
persoana/personale care indeplineste/indeplinesc functia de conformitate si cele care au atributii de
conformitate, n exercitarea atributiunilor, sarcinilor si competentelor cu care au fost investiti.

3. DEFINITIl. ABREVIERI

3.1 Definitii

Termenii si expresiile utilizati/utilizate au semnificatiile prevazute in legislatia specificd incidenta
sectorului de supraveghere financiara.

Aprobare - emiterea unui act individual de autorizare, avizare a unei persoane evaluate;

Competentéa si experienta profesionald - ansamblu de cunostinte, teoretice si practice, precum si abilitati
dobéndite de o persoana in cadrul activitatii sale;

Conducere executivd/conducere superioara — persoane care, potrivit actelor constitutive si/sau hotararii
structurilor statutare ale entitatii reglementate, sunt imputernicite s& conduca si sa coordoneze
activitatea curenta a acesteia si au competenta de a angaja raspunderea societatii, respectiv, directorii,
in cazul administrarii in sistem unitar sau directoratul, in cazul administrarii in sistem dualist; nu se includ
in aceasta categorie persoanele care asigura conducerea nemijlocita a compartimentelor si a sediilor
secundare din cadrul entitatii reglementate;

Conducere superioara - persoanele fizice care exercita functii executive in cadrul unei firme de investitii,
al unui operator de piata sau al unui furnizor de servicii de raportare a datelor si care raspund in fata
organului de conducere pentru managementul activitatilor curente ale entitatii, inclusiv pentru
implementarea politicilor privind distributia de servicii si produse clientilor de catre entitate si personalul
acesteia;

Firmé de investitii - orice persoana juridica a carei ocupatie sau activitate obisnuita consta in furnizarea
unuia sau mai multor servicii de investitii in beneficiul unor terte parii si/sau in desfasurarea uneia sau
mai multor activitati de investitii cu titlu profesional;

Organ de conducere - organul sau organele de administrare si de conducere ale unei firme de investitii,
ale unui operator de piata sau ale unui furnizor de servicii de raportare a datelor, care sunt numite n
conformitate cu prevederile Legii societatilor nr. 31/1990, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare, abilitate sa stabileasca strategia, obiectivele si directia generala a entitatii, care supervizeaza
si monitorizeaza procesul decizional si din care fac parte si persoanele care conduc efectiv activitatea
entitatii;

Organ de conducere in functia sa de supraveghere - organul de conducere al unei firme de investitii care
isi indeplineste rolul de supraveghere si monitorizare a procesului decizional de conducere si care este
reprezentat de consiliul de administratie, in cadrul sistemului unitar de administrare, si de consiliul de
supraveghere, in cadrul sistemului dualist de administrare;

Persoana evaluatd — persoana propusa de catre o entitate reglementata pentru a ocupa o pozitie in
cadrul structurii de conducere sau pentru a detine o functie-cheie si/sau pentru a exercita atributiile
corespunzatoare ofiterilor de conformitate sau persoanele desemnate pentru

aplicarea Legii nr.656/2002 si a Ordonantei de urgenta a Guvernului nr.202/2008;

Petitie - cererea, reclamatia sau sesizarea prin care se aduc la cunostinta entitatii fapte de natura a
aduce atingere drepturilor sau intereselor petentului, formulata in scris si depusa la sediul entitatii, la
sediile secundare ale acesteia ori la sediile distribuitorilor, dupa caz, transmisa prin posta sau posta
electronica ori prin sistem on-line, prin intermediul careia un petent sau imputernicitii legali ai acestuia,
care actioneaza exclusiv in numele petentului si fard un interes comercial propriu, Tsi exprima
nemultumirea cu privire la serviciul si activitatea de investitii prestate in baza Legii nr. 297/2004, la
prestarea serviciului de administrare a portofoliului de plasament colectiv al organismului de plasament
colectiv (O.P.C.) sau la informatiile furnizate de entitate in urma solicitarilor de informatii primite de la
petenti;
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Societate de Servicii de Investitii Financiare (S.S.l.F.) - firma de investitii, persoana juridica romana,
constituita sub forma unei societati pe actiuni, emitenta de actiuni nominative, potrivit Legii nr. 31/1990,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, autorizata de A.S.F.;

3.2 Abrevieri

A.S.F. — Autoritatea de Supraveghere Financiara

S.S.ILF. — Societate de Servicii de Investitii Financiare
C.N.V.M. — Comisia Nationala a Valorilor Mobiliare

4. DOCUMENTE DE REFERINTA

Legea nr. 126/2018 privind pietele de instrumente financiare, denumita in continuare Legea nr.126/2018
(publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 521 din 26.06.2018, in vigoare din 06.07.2018)
Regulamentul A.S.F. nr.1/2019 privind evaluarea si aprobarea membrilor structurii de conducere si a
persoanelor care detin functii-cheie in cadrul entitatilor reglementate de Autoritatea de Supraveghere
Financiara

Regulamentul nr. 14/7/2018 privind prestarea de servicii si activitati de investitii in numele societatilor
de servicii de investitii financiare si al institutiilor de credit

Regulamentul nr.10/4/2018 privind protejarea instrumentelor financiare si a fondurilor care apartin
clientilor, obligatile de guvernantd a produsului si normele aplicabile la acordarea sau primirea de
onorarii, comisioane sau alte tipuri de beneficii pecuniare sau nepecuniare

Regulamentul ASF nr.9/2015 privind procedura de solutionare de catre entitatile reglementate si
supravegheate de ASF, in baza Legii nr.297/2004 privind piata de capital si a Legii nr.74/2015, a
petitiilor referitoare la activitatea acestora pe piata de capital, cu modificarile si completarile ulterioare.
Directiva 2014/65/UE a Parlamentului European si a Consiliului din 15 mai 2014 privind pietele
instrumentelor financiare si de modificare a Directivei 2002/92/CE si a Directivei 2011/61/UE (MiFID II)
Regulamentul (UE) nr. 600/2014 al Parlamentului European si al Consiliului din 15 mai 2014 privind
pietele instrumentelor financiare si de modificare a Regulamentului (UE) nr. 648/2012, cu modificarile si
completarile ulterioare (MiFIR)

Regulamentul delegat (UE) 2017/565 de completare a Directivei 2014/65/UE a Parlamentului
European si a Consiliului in ceea ce priveste cerintele organizatorice si conditile de functionare
aplicabile firmelor de investitii i termenii definiti in sensul directivei mentionate.

Alte acte normative aplicabile, in vigoare.

5. PROCEDURA

5.1. Reguli generale

Art. 1. (1) S.S.I.F. Vienna Investment Trust a stabilit si mentine o functie de conformitate cu respectarea
reglementarilor europene emise in aplicarea Directivei 2014/65/UE, pentru supravegherea respectarii de
catre S.S.I.F. si personalul acesteia a legislatiei in vigoare incidente pietei de capital, precum si a
normelor proprii interne.

(2) Functia de reprezentant al compartimentului de control prevazuta de Legea nr. 297/2004, cu
modificarile si completarile ulterioare, se asimileaza functiei de conformitate prevazute de Legea nr.
126/2018.

(3) Persoanele care exercita atributiile de conformitate si/sau control intern, conform legislatiei specifice,
pot exercita concomitent si atributile corespunzatoare ofiterilor de conformitate sau ale persoanelor
desemnate pentru aplicarea Legii nr.656/2002 pentru prevenirea si sanctionarea spalarii banilor, precum
si pentru instituirea unor masuri de prevenire si combatere a finantarii terorismului, republicata, cu
modificarile ulterioare si a Ordonantei de urgentd a Guvernului nr.202/2008 privind punerea in aplicare a
sanctiunilor internationale, aprobata cu modificari prin Legea nr.217/2009, cu modificarile si completarile
ulterioare.

Art. 2. (1) in indeplinirea atributiilor, ofiterii de conformitate/personalul care indeplineste functia de
conformitate raporteaza direct Consiliului de Administratie, informand imediat conducerea efectiva si
auditorii interni ai Societatii in cazul unor constatari importante, si este independent de structurile
organizatorice operationale si de cele de suport pe care le controleaza si le monitorizeaza.
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http://www.asfromania.ro/files/capital/mifid-mifir/DIRECTIVA%2065.2014.pdf
http://www.asfromania.ro/files/capital/mifid-mifir/REG.%20600.2014.pdf

(2) Atributiile reprezentantilor persoanei/persoanelor care exercita atributii de conformitate sunt alocate,
conform legislatiei specifice, doar persoanelor care indeplinesc cerintele de buna reputatie, onestitate si
integritate, detin suficiente cunostinte, competente si experienta profesionald pentru indeplinirea
atributiilor specifice functiei, indeplinesc si mentin cerintele referitoare la guvernanta, sunt capabile sa
actioneze cu onestitate, integritate si pot aloca suficient timp, in cazul in care detin mai multe functii,
pentru indeplinirea atributiilor aferente functiilor in cadrul societatii si, dupa caz, conform legislatiei
specifice aplicabile, cu respectarea limitarii numarului de functii de conducere ce pot fi detinute
simultan.-

Art. 3. Persoana care indeplineste functia de conformitate are obligatia de a actiona permanent, pe baza
politicilor si procedurilor de supraveghere si control, in vederea asigurarii respectarii de catre S.S.I.F.
Vienna Investment Truist si personalul sau a legilor, regulamentelor, instructiunilor si procedurilor
incidente pietei de capital, precum si a regulilor si procedurilor interne ale societatii.-

Art. 4. (1) Persoana care indeplineste functia de conformitate trebuie sa isi desfasoare activitatea la
S.S.I.F. pe toata durata programului de lucru al acesteia.

(2) In situatia in care persoana care indeplineste functia de conformitate este absenta sau in situatia in
care functia de conformitate este vacanta, S.S.I.F. desemneaza provizoriu, prin decizia Directorului
General, o persoana din cadrul societatii care sa indeplineasca atributiile de conformitate.

(3) Persoana care indeplineste atributiile functiei de conformitate se notifica A.S.F. in termen de 48 de
ore de la inceperea indeplinirii respectivelor atributji, iar pe perioada indeplinirii acestor atributii nu va
desfasura nicio alta activitate in cadrul S.S.I.F..

(4) Perioada in care atributiile reprezentantului compartimentului de control intern sunt indeplinite de o
persoana desemnata in conformitate cu prevederile prezentului articol nu poate insuma mai mult de 120
de zile intr-un an calendaristic.-

5.2. Atributiile personalului care indeplineste functia de conformitate

Art. 5. (1) S.S.I.LF. Vienna Investment Trust a instituit si mentine o functie permanenta si eficace de
asigurare a conformitéatii care este independenta si are urmatoarele responsabilitati:

(a) monitorizarea permanenta si evaluarea periodica a caracterului adecvat si a eficacitatii masurilor,
politicilor si procedurilor menite sa detecteze orice risc de incalcare de catre firma a obligatiilor care fi
revin in temeiul Directivei 2014/65/UE, precum si riscurile conexe, precum si a actiunilor intreprinse
pentru remedierea deficientelor in materie de respectare de catre firma a obligatiilor care fi revin;

(b) consilierea si oferirea de asistenta persoanelor relevante responsabile pentru prestarea de servicii Si
desfasurarea de activitati de investitii in ceea ce priveste respectarea obligatiilor societatii prevazute de
Directiva 2014/65/UE;

(c) elaborarea unui raport in atentia organului de conducere, cel putin o data pe an, referitor la punerea
in aplicare si la eficacitatea cadrului de control general pentru servicii si activitati de investitii, cu privire la
riscurile care au fost identificate si la raportarea privind tratarea plangerilor, precum si cu privire la
masurile corective intreprinse sau care urmeaza sa fie intreprinse;

(d) monitorizarea operatiunilor aferente procesului de tratare a plangerilor si considerarea plangerilor
drept o sursa de informatii pertinente in cadrul responsabilitatilor sale generale de monitorizare.

(2) Pentru respectarea dispozitiilor prevazute la alin. (1) lit. (a) si (b), functia de asigurare a conformitatii
efectueaza o evaluare pe baza careia stabileste un program de monitorizare bazat pe riscuri care ia in
considerare toate categoriile de servicii, activitati si servicii auxiliare relevante pe care le desfasoara
firma de investitii, inclusiv informatiile pertinente colectate in ceea ce priveste monitorizarea procesului
de tratare a plangerilor. Programul de monitorizare stabileste prioritati determinate prin evaluarea riscului
de asigurare a conformitatii, care garanteaza monitorizarea globala a riscului de conformitate.

(3) Pentru ca functia de asigurare a conformitatii s& isi poata indeplini responsabilitatie in mod
corespunzator si independent, societatea se asigura ca sunt respectate urmatoarele conditii:

(a) functia de asigurare a conformitatii dispune de autoritatea, resursele si competenta necesare si are
acces la toate informatiile pertinente;

(b) 1n mod frecvent, si cel putin o data pe an, cadrele de conducere de nivel superior primesc rapoarte
scrise privind asigurarea conformitatii precizand, in special, daca s-au adoptat masuri adecvate pentru
remedierea eventualelor deficiente;

P-01, Pagina

Prezentul document este proprietatea S.S.I.LF. VIENNA Investment Trust S.A. ed.2. rev.0 5 din 10

Este interzisa multiplicarea si difuzarea acestuia fara acordul conducerii.




(c) functia de asigurare a conformitatii informeaza ad-hoc si direct organul de conducere atunci cand
detecteaza un risc major de neindeplinire de catre societate a obligatiilor care ii revin in temeiul
Directivei 2014/65/UE;

(d) persoanele relevante implicate in functia de asigurare a conformitatii nu sunt implicate in furnizarea
serviciilor sau a activitatilor pe care le monitorizeaza;

(e) metoda de stabilire a remuneratiei persoanelor relevante implicate in functia de asigurare a
conformitatii nu compromite si nu este susceptibild s& compromita obiectivitatea acestora.

(4) Societatea nu trebuie sa se conformeze obligatiilor prevazute la alin. (3) lit. (d) sau (e) daca poate
demonstra faptul ca, avand in vedere natura, dimensiunea si complexitatea activitatilor sale, precum si
natura si gama serviciilor si activitatilor de investitii, cerintele prevazute la lit. (d) sau la lit. (€) nu sunt
proportionale, iar functia de asigurare a conformitatii continua s& fie eficace. in acest caz, societatea
evalueaza daca eficacitatea functiei de asigurare a conformitatii este compromisa. Evaluarea se
revizuieste periodic.

Art. 6. In aplicarea responsabilitatilor prevazute la art.5, alin.(1), persoana care indeplineste functia de

conformitate are urmatoarele atributii ce vor avea caracter continuu:

a) sa monitorizeze si sa verifice cu regularitate aplicarea prevederilor legale incidente activitatii S.S.I.F.
si a procedurilor interne, sa tina evidenta neregulilor descoperite;

b) sa asigure informarea societatii si a angajatilor acesteia cu privire la regimul juridic aplicabil pietei de
capital;

Cc) sa avizeze documentele transmise de S.S.I.LF. Vienna investment Trust catre Autoritatea de
Supraveghere Financiara in vederea obfinerii actelor individuale prevazute de reglementarile in
vigoare, precum si raportarile transmise A.S.F. si entitatilor pietei de capital,

d) sa previna si sa propuna masuri de remediere a oricarei situafi de fincalcare a legilor si
reglementarilor in vigoare, incidente pietei de capital, sau a procedurilor interne ale societatii de catre
S.S.I.F. sau de catre angajatii acesteia;

e) sa tina evidenta tuturor petitiilor primite de la clienti si a modului de solutionare a acestora;

f) sa analizeze si sa avizeze materialele informative/publicitare ale S.S.1.F.;

g) sa supravegheze utilizarea exclusiv personala de catre fiecare angajat a codurilor de acces si a
parolelor transmise de entitatile pietei de capital;

h) sa raporteze consiliului de administratie, conducatorilor si auditorilor interni situatiile de incalcare a
legislatiei, a reglementarilor in vigoare sau a procedurilor interne; in situatia in care organul de
conducere nu ia masurile care se impun, in termen de maximum 10 zile de la data informarii,
persoana care indeplineste functia de conformitate are obligatia de a notifica, de indata, A.S.F. cu
privire la abaterile de la reglementarile in vigoare constatate;

a) sa intocmesca un Raport de Tranzaciii Suspecte pentru tranzactiile si ordinele care, in urma
anchetei initiale, se constata a fi cazuri de manipulare a pietei. Persoana cu atributii de conformitate
va transmite Raportul anterior mentionat autoritatilor competente in cel mai scurt timp posibil. Daca
in urma anchetei initiale nu se constata o explicatie satisfacatoare pentru comportamentul observat,
se va Intocmi un raport succint in cel mai scurt timp posibil;

b) sa documenteze in scrie si sa notifice conducerii societatii situatiile in care S.S.1.F. a alimentat contul
de disponibilitati al clientilor cu sume proprii necesare pentru finalizarea tranzactiilor aflate in
decontare in situatia in care, desi la data executarii unui ordin S.S.I.LF. a evaluat si a constatat
capacitatea clientului de a detine fondurile si instrumentele financiare necesare la data decontarii, din
motive exceptionale, sumele necesare nu sunt disponibile la data decontarii;

C) sa monitorizeze, impreuna cu persoana care asigura functia de administrare a riscului, incadrarea in
suma maxima admisa in situatia alimentarii de catre societate a contului de disponibilitati al clientilor
cu sume proprii necesare pentru finalizarea tranzacfiilor aflate in decontare, precum si demersurile
efectuate de S.S.I.F. pentru recuperarea debitelor; suma maxima admisa nu poate depasi valoarea
activelor lichide apartinand clientului pentru care S.S.1.F. a acoperit necesarul de decontare, aflate in
custodia societatii;

d) sa pastreze evidenta situatiilor in care obligatiile clientilor au fost acoperite, aceasta cuprinzand:
numele clientului, data alimentarii contului de catre SSIF, suma acoperitd de catre S.S.L.F.,
justificarea situatiei exceptionale care a condus la nealimentarea de catre client a contului de
disponibilitati la data decontarii, valoarea portofoliului clientului la data Tnregistrarii debitului,
modalitatea in care S.S.I.F. are in vedere recuperarea sumei datorate de client, masurile impuse
clientului pentru recuperarea sumei datorate. S.S.I.LF. are obligatia de a raporta catre A.S.F.,
concomitent cu transmiterea raportarii cu privire la cerinta de acoperire a necesarului de lichiditate
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conform Regulamentului de punere in aplicare (UE) nr. 680/2014 al Comisiei din 16 aprilie 2014 de
stabilire a unor standarde tehnice de punere in aplicare cu privire la raportarea in scopuri de
supraveghere a institutiilor in conformitate cu Regulamentul (UE) nr. 575/2013 al Parlamentului
European si al Consiliului, denumit in continuare Regulamentul de punere in aplicare (UE) nr.
680/2014, in termen de maximum 15 zile de la data expirarii perioadei de raportare, numele clientilor
ale caror conturi au fost alimentate si care nu au returnat sumele datorate in termen de maxim doua
zile lucratoare de la data decontarii.-

Art. 7. In efectuarea controlului prestarii serviciilor si activitatilor de investitii, se vor urméari in mod
permanent urmatoarele:

O
@)
O

O O O O O O

O 0O OO O O O 0O O

O O O O O O

o

O

modificari in modul de organizare si functionare a societatii;

respectarea cerintelor organizatorice prevazute de legislatia in vigoare;

cerintele de operare (tranzactiii personale, pastrarea in siguranta a activelor clientilor, conflictul de
interese, cercetarea pentru investitii, stimulente);

incadrarea investitiilor aferente contului House in limitele de tranzactionare acordate, dupa caz,
respectiv in profilul de risc acceptat de societate;

documente, informatii si raportari in relatia cu clientii si potentialii clienti (informatii privind
instrumentele financiare, pastrarea in siguranta a activelor clientilor, costurile si tarifele asociate,
obligatii de raportare cu privire la executarea ordinelor clientilor, obligatii de raportare cu privire la
activele clientilor, reguli privind publicitatea);

verificarea/acceptarea clientilor, conform procedurilor interne;

evaluarea clientilor si a oportunitatii serviciului de investitii prestat;

respectarea regulilor privind executarea ordinelor;

administrarea ordinelor clientilor;

contraparti eligibile;

cerinfe privind transparenta si integritatea operatiunilor cu instrumente financiare (raportarea
tranzactiilor si pastrarea inregistrarilor, transparenta post-tranzactionare, notificarea tranzactiilor
suspecte si a practicilor frauduloase);

tranzactii in marja cu instrumente financiare;

vanzarea in lipsa a instrumentelor financiare;

Tmprumutul de instrumente financiare;

tranzactii cu instrumente financiare;

tranzactiile prin internet;

prevenirea si combaterea spalarii banilor;

accesul la sistemul informatic;

instruirea corespunzatoare a personalului;

conformitatea cu politicile si practicile de remunerare, pentru a se asigura ca acestea dau rezultatele
scontate;

evaluarea calitatii serviciului furnizat;

intocmirea documentatiei si eliberarea extraselor de cont de la Depozitarul Central;

intocmirea rapoartelor solicitate de catre institutiile pietei de capital;

raportari lunare, trimestriale, anuale catre institutiile pietei de capital,

publicitatea S.S.1.F.;

masuri de control si mecanisme de raportare adecvate pentru initierea unor actiuni corespunzatoare
de diminuare a potentialelor riscuri asociate cu normele de conduita si conflictele de interese;
verificari interne lunare prin care se certifica faptul ca numarul total de instrumente financiare
existente in raportarile catre clienti coincide cu cel evidentiat in contul global deschis la Depozitarul
Central;

alte activitati pentru care se impune efectuarea verificarilor interne.

Art. 8. (1) S.S.I.LF. Vienna Investment Trust a stabilit, aplicd si mentine politici si proceduri eficace si
transparente de tratare a plangerilor care sa permita gestionarea prompta a plangerilor depuse de clienti
sau de potentialii clienti. Politica de gestionare a plangerilor ofera informatii clare, precise si actualizate
cu privire la procesul de gestionare a plangerilor si este aprobata de organul de conducere al societatii.
(2) S.S.ILF. Vienna Investment Trust tine evidenta plangerilor primite si a masurilor luate pentru
solutionarea acestora.
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(3) Functia de gestionare a plangerilor responsabila cu examinarea plangerilor este indeplinita de catre
functia de asigurare a conformitatii. Functia de asigurare a conformitatii din cadrul S.S.I.F. Vienna
Investment Trust este responsabild cu analizarea plangerilor si datelor referitoare la tratarea plangerilor,
pentru a se asigura ca identifica si iau in calcul eventualele riscuri sau probleme.

(4) Atunci cand trateaza o plangere, societatea comunica cu clientii sau cu potentialii clientii in mod clar,
intr-un limbaj simplu si usor de inteles si raspund plangerilor fara intarzieri nejustificate.

(5) S.S.I.F. Vienna Investment Trust informeaza pe clientii sau potentialii clienti care este pozitia
societatii cu privire la plangeri si le comunica acestora optiunile de care dispun, inclusiv optiunea de a
depune plangeri in fata unei entitati de solutionare alternativa a litigiilor, astfel cum este definita la
articolul 4 litera (h) din Directiva 2013/11/UE a Parlamentului European si a Consiliului (1) privind SAL in
materie de consum, sau optiunea de a formula o actiune civila.

(6) Societatea furnizeaza informatii privind plangerile si procesul de tratare a plangerilor autoritatilor
competente relevante si, daca este cazul, in conformitate cu legislatia nationald, unei entitati de
solutionare alternativa a litigiilor (SAL).

(7) Functia de asigurare a conformitatii din cadrul S.S.I.F. Vienna Investment Trust analizeaza plangerile
si datele referitoare la tratarea plangerilor, pentru a se asigura ca identifica si iau in calcul eventualele
riscuri sau probleme.

Art. 9. Persoanele care exercita functia de conformitate, managementul riscului si audit intern participa
la elaborarea si dezvoltarea politicii de adecvare, conform atributiilor si competentelor proprii.
Persoanele care exercita functia de conformitate analizeaza, in special, modul in care politica de
adecvare afecteaza conformitatea S.S.1.F. Vienna Investment Trust cu legislatia, reglementarile, politicile
si procedurile interne si raporteaza structurii de conducere toate riscurile de conformitate identificate si
aspectele de neconformitate.

Art. 10. Functia de conformitate evalueza si revizuieste nivelul de conformitate cu Ghidul ESMA cu
privire la evaluarea cunostintelor si competentelor. Aceasta revizuire va fi inclusa in raportul privind
implementarea si eficacitatea mediului general de control pentru servicii si activitati de investitii, care se
prezinta organului de conducere.

Art. 11. Persoana care indeplineste functia de conformitate urmareste respectarea prevederilor art. 61
din Legea nr. 126/2018 cu privire la contracte de garantie financiara cu transfer de proprietate cu clienti
de retail in scopul garantarii unor obligatii prezente sau viitoare ale clientilor si notifica de indatd A.S.F.
sau B.N.R, dupa caz, orice incalcare constatata.

Art. 12. Tn situatia in care pregatirea profesionala initiala pentru o persoana fizica care ofera informatii in
conformitate cu prevederile art. 87 alin. (1) din Legea nr. 126/2018 se asigura de S.S.l.F., trebuie
respectate urmatoarele conditii:
a) consiliul de administratie al societatii se asigura ca existd mecanisme de control consolidate pentru a
se asigura ca persoanele respective au cunostintele necesare pentru a oferi informatii privind
instrumentele financiare, serviciile de investitii sau serviciile auxiliare;
b) functia de conformitate:
(i) verifica daca in urma pregatirii asigurate de S.S.I.F./institutia de credit, personalul respectiv a
dobandit cunostinte adecvate;
(i) include in raportul anual intocmit pentru membrii organului de conducere superioara informatii
cu privire la rezultatul verificarii prevazute la pct. (i).

Art. 13. (1) Persoana care indeplineste functia de verificare a conformitatii monitorizeaza dezvoltarea si
revizuirea periodica a mecanismelor de guvernanta a produsului, in vederea detectarii oricarui risc de
nerespectare a obligatiilor privind cerintele de guvernantad a produsului in cazul in care SSIF Vienna
Investment Trust produce sau distribuie instrumente financiare, dupa caz.

(2) Personalul relevant detine competentele de specialitate necesare pentru a intelege caracteristicile si
riscurile produselor pe care intentioneaza sa le ofere sau sa le recomande si serviciile furnizate, precum
si nevoile, caracteristicile si obiectivele pietei-tinta identificate.

(3) Revizuirea periodica a mecanismelor de guvernanta a produsului mentionata la alin. (1) se realizeaza
ori de cate ori societatea considera necesar, dar cel putin o data la 12 luni.
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(4) Rapoartele de conformitate transmise organului de conducere de catre persoana care indeplineste
functia de conformitate cuprind in mod sistematic si informatii cu privire la instrumentele financiare
produse de S.S.I.F. Vienna Investment Trust, inclusiv informatii cu privire la strategia de distributie, cu
privire la produsele pe care le ofera sau le recomanda si la serviciile furnizate, dupa caz.

5.3. Cerinte privind evaluarea si numirea
Art. 14. Pentru a putea fi numita in functia de conformitate, persoana trebuie sa indeplineasca
urmatoarele conditji:
a) sa fie angajata cu contract individual de munca si sa aiba atributii de conformitate numai in cadrul
Societatii;
b) sa aiba experienta relevanta pentru atributiile pe care urmeaza a le exercita, de cel putin 3 ani;
c) sa fi participat la stagiile de pregatire si sa fi promovat testul privind cunoasterea legislatiei in
vigoare organizat de catre organismele de formare profesionala acreditate de A.S.F.;
d) sa indeplineasca conditile prevazute de Regulamentul A.S.F. nr. 1/2019 privind evaluarea si
aprobarea membrilor structurii de conducere si a persoanelor care detin functii-cheie in cadrul
entitatilor reglementate de Autoritatea de Supraveghere Financiara.-

Art. 15.(1) Pentru ca persoana numita in functia de conformitate sa Tsi duca la Tndeplinire
responsabilitatile in mod corect si independent, este necesar ca aceasta sa detina:

cunostinte legislative;

autoritatea de a solicita orice fel de explicatii din partea personalului angajat (ex. in cazul in care
activitatea de tranzactionare genereaza suspiciuni de abuz de piata, in special manipularea pietei);
cunostinte teoretice si practice adecvate pentru a putea verifica rapoartele sau documentele
solicitate in vederea intocmiri rapoartelor de control;

cunostinte de interpretare a informatiilor financiare;

acces la toate informatiile relevante;

un plan de control adecvat, care sa ii permita o verificare justa.

(2) Persoana numita in functia de conformitate are un plan de control eficient, astfel incat are acces la
informatiile necesare indeplinirii atributiilor.

YVVV VY VY

Art. 16. (1) S.S.I.LF. Vienna Investment Trust verificd indeplinirea cerintelor legale si evalueaza in
prealabil adecvarea persoanelor responsabile cu indeplinirea functiei de conformitate.

(2) Tn sensul alin. (1), personalul cu atributii de conformitate va mentine, pe toata durata e desfagurare a
activitatii, cerintele cuprinse referitoare la:

a) cunostinte, competente si experienta profesionala;

b) reputatie, onestitate si integritate;

C) guvernanta.

Art. 17. (1) Evaluarea adecvarii persoanelor care detin functii cheie se efectueaza inainte de numirea
acestora. Rezultatul evaluarii este prezentat persoanelor numite in functii cheie si structurii de conducere
si se anexeaza notificarii sau solicitarii de aprobare transmise A.S.F..

(2) Tn situatia in care persoana evaluatd este considerate necorespunzatoare de catre Autoritate de
Supraveghere Financiara, societatea asigura, pana la numirea altei persoane, continuitatea exercitarii
functiei respective de catre un membru al conducerii executive sau de catre o alta persoana desemnata
in conformitate cu legislatia specifica.

Art. 18. (1) Pentru evaluarea adecvarii cunostintelor, competentelor si experientei profesionale
corespunzatoare functei care urmeaza a fi exercitatd de catre persoana evaluata, urmatoarele aspecte
sunt luate in considerare:

a) rolul si atributiile functiei vizate si capacitatea necesara pentru exercitarea acesteia;

b) cunostintele si competentele obtinute pe baza studiilor, practicii si formarii profesionale;

c) experienta practica si profesionala acumulata in functiile ocupate anterior;

d) cunostintele si competentele dobandite si demonstrate prin conduita profesionala in exercitarea altor
functii.

(2) Persoanele care indeplinesc funtia de conformitate trebuie sa detina experienta in vederea exercitarii
atributiilor pe care urmeaza a le exercita, de cel putin 3 ani, si, dupa caz, daca legea nu prevede altfel,
sa fi participat la stagiile de pregatire profesionala sau sa fi promovat testul privind cunoasterea
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legislatiei in vigoare specifice domeniului de activitate al sectorului de supraveghere financiara,
organizate de cétre furnizorii de programe de formare profesionald care isi desfasoara activitatea in
cadrul celor trei piete financiare aflate sub supravegherea A.S.F.

5.4. Rapoarte si informatii

Art. 19. S.S.I.LF. Vienna Investment Trust monitorizeaza permanent si comunica A.S.F. in termen de
maximum 5 zile lucratoare de la momentul constatarii, situatile aparute ulterior aprobarii/notificarii
referitoare la:

a) nerespectarea de catre persoanele evaluate a cerintelor prevazute in Regulamentul nr.1/2019;

b) vacantarea unei functii cheie.

Art. 20. (1) Anual, pana la data de 31 ianuarie a anului urmator perioadei de raportare, persoana care
indeplineste funciia de conformitate va transmite consiliului de administratie al S.S.I.F. Vienna
Investment Trust un raport cuprinzdnd activitatea desfasurata, investigatile efectuate, abaterile
constatate, programul/planul investigatiilor propuse pentru anul urmator, aplicate,masurile adoptate si
stadiul implementarii acestora.

(2) Raportul de activitate contindnd toate constatérile rezultate din investigatiile din respectivul an,
propunerile avizate si planul de investigatii aprobat de organul de conducere in functia sa de
supraveghere vor fi transmise de acesta A.S.F. pana cel tarziu la data de 31 martie a anului urmator.-

Art. 21. (1) Consiliul de Administratie se va asigura de eficienta politicilor si procedurilor interne de
control, sens in care va monitoriza activitatea desfasurata in cadrul Compartimentului de Conformitate
responsabil cu supravegherea respectarii de catre societate si personalul acesteia a legislatiei in
vigoare, a reglementarilor pietei de capital si a procedurilor interne, precum si minimizarea riscurilor
societatii de neindeplinire a obligatiilor.

(2) Pentru a duce la indeplinire responsabilitatile privind cadrul de verificare prevazut la alin. (1),
Consiliul de Administratie va primi de la persoana numita in functia de conformitate , cu o frecventa cel
putin lunara, rapoarte continand informatii relevante cu privire la raportarea catre Autoritatea de
Supraveghere Financiara.

(3) Rapoartele mentionate la alin. (3) vor cuprinde cel putin detalii referitoare la rapoartele transmise,
datele de raportare si de transmitere, modalitatea de transmitere, precum si detalii referitoare la
corectitudinea informatiilor transmise. -

Art. 22. Prezenta procedura se completeaza de drept cu celelalte prevederi din Legea nr. 126/2018,
precum si orice alte prevederi legale incidente, inclusiv cu procedurile interne ale societatii.-

Art. 23. Transmiterea in original a documentelor prevazute de reglementarile A.S.F., de catre S.S.I.F.
Vienna Investment Trust, la solicitarea organelor judiciare sau a altor autoritati publice se realizeaza cu
respectarea urmatoarelor conditii:

a) la sediul S.S.I.F. se pastreaza o copie a fiecarui document ce se transmite in original, in aceleasi
conditii ca documentul original;

b) reprezentantul legal al S.S.I.F. si, dupa caz, reprezentantul compartimentului de control intern al
S.S.I.F. certifica conformitatea fiecarei copii cu documentul original;

c) copia trebuie sa poarte mentiunea «copie conforma cu originalul» si semnatura reprezentantului legal
si, dupa caz, a reprezentantului compartimentului de control intern al S.S.I.F;

d) dovada transmiterii documentelor in original, care se arhiveaza impreuna cu copia mentionata la lit.a).
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